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BiRiNCi BOLUM
Genel Hikimler

Amag

MADDE 1- Bu ydnergenin amaci, Antalya Belek Universitesi’nin tiim Fakiiltelerindeki ve Meslek
Yiiksek Okullarindaki Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesor unvanli, tam zamanli statiidedgretim
iiyesi olarak gorev yapmak iizere ilk kez yapilacak atamalarda; mevcut 6gretim {iyelerinin
sozlesmelerinin yenilenmesinde ve bir iist akademik unvanl kadroya yiikseltmede uygulanacak
akademik usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu y6nerge, Antalya Belek Universitesi’nin tiim Fakiilteleri, Enstitiileri ve Meslek Yiiksek
Okullarindaki 6gretim iiyeleri ile Belek Universitesi’nin kadrolarina Universite disindan bagvuran
Ogretim iiyelerini kapsamaktadir. Daha 6nceden tiniversitelerin 6gretim {iyesi kadrosunda yeralmis olup,
ayn1 akademik unvanla Antalya Belek Universitesine bagvuran adaylara bu ydnetmelik hiikiimleri
uygulanmaz. Degerlendirmeleri 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu hiikiimleri uyarinca yapilir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 65 inci
maddesinin (a) fikrasinin dordiincii bendi hiikiimlerine, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 12 Haziran
2018 tarih ve 30449 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

(2) Bu Yonerge, 17/02/2006 tarihli 26083 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4821 sayili“Mevzuat
Hazirlama Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” esaslarina dayanarak hazirlanmisgtir.

Genel sartlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerine goére doktor dgretim iiyesi, dogent ve profesor kadrolarina
atanabilmek igin;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak,
Yiiksekogretim kurumlarinin, 2547 sayili Kanunun 23 {incii, 24 {incii ve 26 nc1 maddeleri uyarinca
belirlenerek Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmig 6gretim iiyeligine yiikseltilme ve atanmayla
ilgili ek kosullar varsa, bu kosullar1 saglamis olmak gerekir.

2547 sayili Kanunun yabanci uyruklu 6gretim elemanlart ile ilgili hiikiimleri saklidir.

Tanimlar

MADDE 5 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

Akademik Birim: Antalya Belek Universitesi fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarini,
Akademik Personel: Universitede iiniversite ve benzeri yiiksekdgrenim kurumlarinda 6gretim isini
gerceklestiren, arastirmalar yapan ve 6zgiin arastirmalariyla alanina fayda saglayan kisilere verilen genel
mesleki unvana denmektedir.

Dekan: Antalya Belek Universitesi fakiilte dekanlarini,

Dogent: Antalya Belek Universitesinde profesdrden dnceki asamada bulunan dgretimiiyesini,
Doktor Ogretim Uyesi: Antalya Belek Universitesinde doktora calismalarini basari iletamamlayan
yeterlilik kazanmis, akademik unvana sahip kisileri,

Miidiir: Antalya Belek Universitesi yiiksekokul ve meslek yiiksekokullar1 miidiirlerini,

Miitevelli Heyeti: Antalya Belek Universitesi Miitevelli Heyetini,

Profesér: Antalya Belek Universitesinde ders veren en yiiksek asamali dgretim iiyesini,

Rektor: Antalya Belek Universitesi Rektdriinii,

Universite: Antalya Belek Universitesini



Basvuru

MADDE 6- Akademik ytikseltilme ve atanmaya basvuru yapacak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligince dngdriilenlerin yani sira, bu "Yiikseltilme ve
Atanma Olgiitleri " igeriginde belirlenen hususlarla ilgili bilgi ve belgeleri basvurusunaekler.
Degerlendirme yapacak jiiri tiyelerine kolaylik saglamak amaciyla, dosyadaki etkinlikleri igeren bir
elektronik kopya ilave edilir.

IKINCIi BOLUM

Ogretim Uyeliklerine Atanma Esaslar

Doktor 6gretim tiyesi

MADDE 7- (1) Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atamalarda aranacak kosullar ve esaslar sunlardir.
Miihendislik — Mimarlik Fakiiltesi boliimleri i¢in 6n kosul olarak; en az bir tanesi uluslararasi alan
indekslerince taranan dergilerde yayinlanmis aragtirma makalesi olmak {izere toplam iki adet arastirma
makalesi ve ekte yer alan tablodan en az toplam 30 puan kosulu aranir.

Iktisadi ve Idari Bilimler, Insani Bilimler Fakiiltesi boliimleri icin n kosul olarak; en az biri ULAKBIM
tarafindan taranan ya da ulusal/uluslararas1 hakemli dergilerde yayinlanmismakale olmak iizere ekte yer
alan tablodan en az 30 puan kosulu aranir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi boliimleri i¢in 6n kosul olarak; en az bir tane aragtirma makalesiveya gecerli
yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ergevesinde, ilgili kuruluslar (Meslek Odalari, Yerel Yonetimler,
Bakanliklar, Uluslararas1 Kuruluglar) tarafindan diizenlenen, planlama, mimari proje, kentsel tasarim,
peyzaj tasarimi, i¢ mimari tasarim, endiistri iiriinleri tasarimm diizeyinde, herhangi bir yarigmada (6grenci
yarigmalar1 haric) jiiri tiyeligi (asil ya da yedek)yapmis veya derece / mansiyon almis olmak veya gecerli
yasa, yonetmelik ve esaslar ¢cergevesinde; Doner Sermaye veya iiniversiteye bagl kuruluslar araciligi ile
bir uygulama projesi yaparak yayimlamis olmak veya ekte yer alan tablodan en az toplam 30 puan kosulu
aranir.

fgili bdliimiin dnerisi, fakiilte/Yiiksekokul kurulu karar1 ve iiniversite senatosunun olumlu gériisii ile
adaylardan bu maddenin a, b ve ¢ bentlerindeki sartlar yerine doktora 6grenimi sonrasinda bagvurdugu
alanda calisma deneyimi, tamamlanmis ya da devam eden ulusal/uluslararasi projelerde gorev almis
olma, ilgili alanda patent/faydali model sahibi olma veya benzer kosul/lar1 saglamasi aranir.

Meslek Yiiksekokullarinda ve yukaridaki bentlerde yer almayan Yiiksekokullarda Doktor Ogretim Uyesi
kadrosuna atanabilmek i¢in adayin bagvurdugu alan goz 6niinde bulundurularak is bu maddenin (a), (b),
(c) ve (d) bentlerinde belirtilen kosullar aranir.”

Dogent

MADDE 8- (1) Dogent kadrosuna atamalarda aranacak kosullar ve esaslar sunlardir.

Miihendislik — Mimarlik Fakiiltesi boliimlerinde dogent kadrosuna atanabilmek i¢in 6n kosul olarak
Universiteleraras1 Kurulca yiiriirliige konulan Dogentlik Smav Y&netmeligi ve Dogentlige Yiikseltilme
Basvuru Kosullar1 aranir.

Iktisadi ve Idari Bilimler, insani Bilimler Fakiiltesi boliimleri i¢in docent kadrosunaatanabilmek icin &n
kosul olarak Universitelerarasi Kurulca yiiriirliige konulan Dogentlik Sinav Y&netmeligi ve Dogentlige
Yiikseltilme Bagvuru Kosullari aranir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi boliimleri i¢in Universitelerarasi Kurulca yiiriirliige konulan Dogentlik Smav
Yonetmeligi ve Dogentlige Yiikseltiime Bagvuru Kosullar

(a), (b) ve (c) bentlerinde yer alan Dogent adaylarinin Dogentlik unvanini s6zlii sinav sonrasi veya sozlii
sinavsiz elde edip etmedigi dikkate alinir. S6zlii sinav ile Dogentlikunvani alan adaylar i¢in yeniden s6zli
jiirisi talep edilmez. S6zIi sinavsiz Dogentlik unvani elde eden adaylar igin s6zli jiirisi talep edip
etmemek 1ilgili karar mercii



Universite Senatosu’dur. Universite Senatosu sozlii sinava karar verdigi durumda Universitelerarasi
Kurul’dan aday i¢in s6zlii sinav jlirisinin olusturulmasini talep eder.

Profesor

MADDE 9- (1) Profesor kadrosuna atama ve yiikseltmelerde aranacak kosullar ve esaslarsunlardir.
Miihendislik — Mimarlik Fakiiltesi boliimlerinde profesor kadrosuna atanabilmek i¢inDogentlik unvanini
aldiktan ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda 6ngoriilen stireyitamamladiktan sonra tabii oluna
program goz Oniine alinarak Ek-1 veya Ek 2°de yer alan tablodan en az 40 puan alma kosulu aranir.
Hangi tablonun kullanilacaginaMiihendislik ve Mimarlik Fakiilte Kurulu karar verir.

Iktisadi ve Idari Bilimler, Insani Bilimler Fakiiltesi boliimlerinde profesér kadrosunaatanabilmek igin
Dogentlik unvanini aldiktan ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunundadngoriilen siireyi tamamladiktan
sonra, Ek-1’de yer alan tablodan en az 40 puan alma kosulu aranir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi boliimlerinde profesor kadrosuna atanabilmek i¢in Dogentlik unvanini
aldiktan ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununda dngdriilen siireyitamamladiktan sonra, tabii oluna
program goz oniine alinarak Ek-1 veya Ek 2°de yer alan tablodan en az 40 puan alma kosulu aranir.
Hangi tablonun kullanilacagina Sanat ve Tasarim Fakiilte Kurulu karar verir.

Meslek Yiiksekokulu boliimlerinde profesor kadrosuna atanabilmek i¢in Dogentlik unvanini aldiktan ve
2547 sayili Yiikksekogretim Kanununda 6ngoriilen siireyi tamamladiktan sonra, tabii oluna program goz
oniine alinarak Ek-1 veya Ek 2°de yer alan tablodan en az 40 puan alma kosulu aranir. Hangi tablonun
kullanilacagina MeslekYiiksekokul Kurulu karar verir.

On degerlendirme

MADDE 10 — (1) Ogretim iiyelikleri i¢in yapilan basvurularda, adaylarin belgeledikleri bilimselgalismalar
ve diger akademik faaliyetleri, nicelikleri yoniinden, Ek-1’de yer alan tabloda belirtilen puanlamaya gore
on degerlendirmeye tabi tutulur. Ek-1’de yer alan puanlar tiim Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullart igin gegerlidir.

On degerlendirme Doktor Ogretim Uyesi kadrolar i¢in fakiiltelerde dekan, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokulunda miidiir, dogent ve profesor kadrolari igin ise Rektdr tarafindan olusturulan en az 3 kisilik
bir komisyon tarafindan yapilir. On degerlendirme sonucu asgari kosullar1 saglamayanlarinbasvurular
degerlendirmeye alinmaz.

Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmig olmasi, akademikyiikseltme ve
atamalarda adaylar i¢in bir hak olusturmaz. Ogretim iiyeliklerine yiikseltilecek ve atanacaklarin
yukaridaki maddelerde belirtilen kosullar1 saglamasi durumunda atama islemleri 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili yonetmelikler ¢ercevesinde yapilacaktir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 11 — Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin Yiiksekdgretim Kurumlarinda yabanci dille 6gretim
yapilmasinda uyulacak esaslara iligskin yonetmeligi geregi yabanci dille egitim 6gretim yapilan boliimlere
yapilacak olan bagvurularda ilgili yonetmelikte belirtilen dil yeterliliginin saglanmasigerekir.

MADDE 12 — Doktorali Ogretim Uyesi kadrolarina yeniden atamalarda yabanci dil sinavi harigolmak
izere 2547 sayil Yiiksekdgretim kanununun ilgili yonetmeligi cercevesinde diger hiikiimler uygulanir.
Yiriirlik

MADDE 13 - Bu 6l¢iitler Antalya Belek Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi tarihtenitibaren
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14- Bu él¢iitlerin uygulanmasini1 Antalya Belek Universitesi Rektorii yiiriitiir.



ANTALYA BELEK UNIVERSITESI
AKADEMIK YUKSELTILME ve ATANMALARINDA ESAS ALINACAKPUANLAMA
TABLOSU

A. MAKALELER PUAN |ADET [TOP

SCI, SCI Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde 20
yaymlanmis makale

Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale 10
ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis |[8
makale

Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale S
B.KITAPLAR

Taninmus uluslararasi yayievleri tarafindan yayimlanan 6zgiin bilimsel 20
lkitap yazarlig

Taninmus uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan 6zgiin bilimsel (10
lkitaplarda boliim yazarlig

Taninmus uluslararasi yayievleri tarafindan yayimlanan 6zgiin bilimsel (10
lkitap editorligii

Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayinlanan 6zgiin bilimsel kitap |15
yazarligi

Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yaymlanan 6zgiin bilimsel 3
rkitaplarda boliim yazarligi

C. PATENT, YARISMA
Uluslararasi P0
Ulusal 10
Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ercevesinde, ilgili

lkuruluslar(Meslek Odalari, Yerel Yonetimler, Bakanliklar, Uluslararasi
Kuruluslar) tarafindan diizenlenen planlama, mimarlik, kentsel tasarim, |; 5

peyzaj tasarimi, i¢ mimari tasarimi, endiistri iiriinler tasarimi ve giizel
sanatlar alanindaki diger yarismalarda derece ve mansiyon

D. ATIFLAR

SCI, SCI Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde
yaymlanmis makalelerde ve Taninmus uluslararasi yayinevleri

tarafindan yaymlanan 6zgiin bilimsel kitaplarda ve adayin yer almadigi 3

eserlerde atif yapilan her eser i¢in

SCI, SCI Expanded, SSCI veya AHCI kapsami disindaki dergilerde

yaymlanmis  makalelerde  ve Taninmis uluslararasi b
yayinevleri

tarafindan yaymlanan 6zgiin bilimsel kitaplarda yer alan bdliimlerde ve
adayin yer almadigi eserlerde atif yapilan her eser i¢in

Ulusal hakemli dergilerde yaymlanmis makalelerde ve taninmig
yayinevleri tarafindan yayinlanan 6zgiin bilimsel kitaplarda ve adayin |l
yer almadif eserlerde atif yapilan her eser igin
E. KONGRE/SEMPOZYUM

Uluslararas1 sempozyumda/kongrede sunulmus ve tam metni basilmis |5
alaninda bilime katki saglayan s6zIi bildiri

Ulusal sempozyumda/kongrede sunulmus ve tam metni basilmis 3
alaninda bilime katki saglayan sozlii bildiri




LISANSUSTU TEZ DANISMANLIGI(TEZLI - TAMAMLANMIS)
Doktora (Ogrenci sayisi X puan) 4

Yiiksek lisans (Tezli Ogrenci sayis1 x puan) 2

Yiiksek lisans(Tezsiz Ogrenci sayis1 x puan)

BILIMSEL ARASTIRMA PROJESI
Devam eden veya basari ile tamamlanmis Uluslararas1 kaynakli 15
bilimsel arastirma projesinde yiiriitiicii/koordinator olmak

Devam eden veya basari ile tamamlanmig Uluslararas1 kaynakli 10
bilimsel arastirma projesinde ortak arastiric1 olmak

Devam eden veya basar1 ile tamamlanmis Universite dis1 kaynakli |8
bilimsel arastirma projesinde arastirici olmak

Devam eden veya basari ile tamamlanmis Universite dis1 kaynakl 6
bilimsel arastirma projesinde yiiriitiicii/koordinator olmak

BILIMSEL TOPLANTI
Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri 3

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiri
DIGER FAALIYETLER

Dergi Editorliigii, Kongre/ Sempozyum Diizenleme Kurul Uyeligi, Jiiri |1
Uyeligi vb.. diger faaliyetler

EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI
Bir donem verilen lisansiistii ders sayis1* 3

Bir donem verilen lisans ve 6n lisans ders sayis1*

(*) : Son iki y1lda verilen dersler iginden giiz ve bahar olmak iizere iki donem segilecektir. GENEL
PUANLAMA BILGILERINE ILISKIN ACIKLAMALAR

Etkinliklerin belgelendirilmesi zorunludur ve yaymlarin niteligiyle ilgili belgeler eklenmelidir.

Profesor kadrosuna basvuru yapan adaylarin, dogentlige bagvuru sirasindaki yayin listelerinieklemelidir.
Yayimlanmasi kabul edilmis olup heniiz dergide basiimamis makale “yayimlanmis makale”olarak
kabul edilir. Ancak, aday “yayima kabul edildi” yazisii eklemelidir.

Ayniisimli ve ayni tiirden (makale veya bildiri) birden fazla yayinlarda icerik ayni ise bunlardanen yiiksek
puanli olan1 dikkate alinir ve aday bu durumdaki eserlerini yazili olarak bildirir.



